Projekt
Uchwata Nr ...../[...... | .
Rady Miejskiej w Kazimierzu Dolnym
zdnia......cocoeviiniennnn. 2019roku
w sprawie przyjecia zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej

przez Komisje Rewizyjna.

Na podstawie art. 18A ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz. U. Z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ) w zwigzku z § 69
Statutu Gminy Kazimierz Dolny stanowigcego zatgcznik do uchwaty Rady Miejskiej w
Kazimierzu Dolnym Nr X/65/03 z dnia 01 sierpnia 2003 r.(Dziennik Urz. Woj. Lub. z
2016 r. poz. 1691 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Kazimierzu Dolnym uchwala co nastepuje:
§1

Po zapoznaniu sie z protokotem nr 1/VIIl z dnia 20.04.2019 r. z kontroli Urzedu
Miasta przeprowadzonej przez Komisje Rewizyjng, przyjmuje sie zalecenia
pokontrolne.

§2
Tres¢ zalecen pokontrolnych stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§3

Zobowigzuje sie Burmistrza Kazimierza Dolnego do wykonania zalecen
pokontrolnych.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

Mirostaw Opoka



Zatgcznik do Uchwaty Nr .......... /2019 Rady Miejskiej w Kazimierzu Dolnym
z dnia 18.06.2019 .

Zalecenia pokontrolne

Zalecenia zostaty wypracowane na podstawie wnioskow pokontrolnych
zamieszczonych w protokole z kontroli Komisji Rewizyjne] Rady Miejskiej w
Kazimierzu Dolnym nr 1/VIII z dnia 20.04.2019 r., stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

Komisja Rewizyjna zaleca:

- zweryfikowa¢ Regulamin udzielania zamoéwien publicznych  wdrozony
Zarzgdzeniem nr 7 Kierownika Urzedu Miasta z dn. 23. kwietnia 2014 r. w zakresie
procedur pozyskiwania ofert i trybu zapytan, w celu bezwzglednego przestrzegania
zasad uczciwej konkurencji, wyboru najkorzystniejszej oferty oraz zabezpieczenia
interesu zamawiajgcego;

- do zakresu obowigzkéw pracownikéw wprowadzi¢ zapis o zakazie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i konkurencyjnej;

- wprowadzi¢ obowigzek skfadania przez pracownikow uczestniczacych w
przetargach i komisjach konkursowych oswiadczen o braku przeciwwskazan
prawnych i braku powigzan z oferentami oraz zachowaniu poufnosci;

- opracowac i wdrozy¢ Regulamin komisji konkursowej do wyboru ofert;

- wprowadzi¢ wzory umoéw (zakupy towaréw, na swiadczenia, ustugi, itp.) z gotowymi
zapisami okresSlajgcymi wszystkie konieczne elementy takich umoéw, typu: daty,
przedmiot umowy, przedstawiciele stron, zakres umowy, Swiadczenia wzajemne,
terminy realizacji, gwarancje, kary, sposoby odstgpienia od umowy,
odpowiedzialnos¢ oferenta i inwestora, referencje okreslone przez zamawiajgcego,
itp.;

- wprowadzi¢ obowigzek sporzgdzania protokotéw z wyboru oferenta, ktére powinny
zawieraC przynajmniej ocene merytoryczng i porownanie zakresow ztozonych ofert,
poréwnanie cen ziozonych ofert (jezeli trzeba z rozbiciem na ceny jednostkowe),
porébwnanie oferowanych gwarancji, parametrow technicznych i referenciji.
Protokét z wyboru oferenta musi zawieraC wskazanie wybranego wykonawcy z
uzasadnieniem, podpis osoby sporzgdzajgcej i jego przetozonego, akceptacje
decydenta uprawnionego do parafowania umowy.Protokot przechowywac 10 lat;

- wprowadzi¢ obowigzek weryfikacji sktadanych ofert pod wzgledem merytorycznym,
cenowym oraz weryfikacji zgodnosci oferty z zakresem zadan, przez komisje
konkursowe;

- wyznaczonym pracownikom do kierowania komisjami konkursowymi wpisa¢ w
zakres obowigzkéw stosowne uprawnienia, obowigzki oraz ponoszong
odpowiedzialnosc;

- w przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia interesu gminy (razgce
niedbalstwo, narazenie na straty finansowe lub wizerunkowe, itp.) wpisywaé
wykonawce na indeks i stosowacC prewencyjne usuniecie tegoz wykonawcy z listy
podmiotéw, do ktérych wystawiane sg zapytania ofertowe i zlecenia na okres nie
krotszy niz 2 lata;



- zadbac¢ o stosowne oznakowanie mogit oraz stosowne ich utrzymanie
- przeprowadzi¢ remont pomnika pomordowanych mieszkancow Parchatki;

- rozwazy¢ mozliwos¢ przeniesienia pomnika ,Binieddw” w Witoszynie, z prywatnej
posesji w miejsce ogolnodostepne;

- ujg¢ na ewidencje grobdw i mogit oraz miejsc upamietniajgcych pomordowanych
mieszkancow gminy;

- zweryfikowac i ujednolici¢ nazwe zakreséw praw i obowigzkéw dla wszystkich
pracownikow,

- w zgodnosci z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu, uaktualni¢ i uszczegotowic
zakresy zadan stosownie do wykonywanych aktualnie obowigzkow,

- okresli¢ zakres odpowiedzialnosci wynikajgcy z petnionych funkciji,
- okresdli¢ podlegtos¢ i kompetencje pracownikow,

- zweryfikowa¢ i stosownie do uwarunkowan miejsca pracy zmieni¢ obowigzKki
pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

- rozliczy¢ i podsumowac realizacje Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta, z
marca 2008 r., ktorej zatozenia obejmowaty okres do roku 2018;

- opracowac plan dtugofalowych - strategicznych dziatan dla miasta i gminy na
kolejne 10 lat;

- analizowac i uwzgledniac plany i ich uwarunkowania przyjete w dokumentach
planistycznych;

- w projektach uchwat oraz zarzgdzen, przedstawia¢ podstawy prawne oraz ujmowac
w uzasadnieniach zapisy z dokumentow okreslajgcych realizacje planow
wynikajgcych ze strategii i zadan dtugo-planowych;

- opracowac i wdrozy¢ zarzgdzenie Burmistrza regulujgce system ciggtej i
systematycznej kontroli;

- wdrozy¢ indywidualne planowanie zadan i przedsiewzie¢ przewidzianych, czy tez
nakazanych do realizacji, w danym okresie czasu;

- prowadzi¢ planowe, systematyczne kontrole zarzadcze, nadzér realizowanych
zadan i inwestycji;
- prowadzi¢ ewidencje szkolenia pracownikow urzedu;

- umozliwia¢ pracownikom podnoszenie wyksztatcenia i kwalifikacji przydatnych do
wykonywanych obowigzkéw;

- opracowac regulamin ustalajgcy zasady uzytkowania, utrzymania technicznego i
eksploatacji, powierzenia odpowiedzialnosci personalnej oraz nadzoru nad
uzytkowaniem;



- wprowadzi¢ karte wyjazdow stuzgca do ewidencjonowania i rozliczania ilosci
wyjazdow, okreslajgcg: date, czas, uzytkownika, trase, ilos¢ przejechanych
kilometréw.

Opis karty powinien okresla¢ jasno, kto i w jakim czasie dysponowat pojazdem oraz
odpowiadat za ewentualne zdarzenia (np. uszkodzenia, natozone mandaty);

- zweryfikowa¢ zapisy przepisbw BHP w zakresach obowigzkéw pracownikow
dostosowujgc je do warunkow i wymogow urzedu,

- w ramach planowanej inwentaryzacji uporzgdkowac¢ zasady odpowiedzialnosci za
mienie i wyposazenie swietlic wiejskich.

- w ramach doksztatcania zawodowego, poza kursowego, proponuje sie wprowadzi¢
samoksztatcenie dla pracownikow, z pomocg radcéw prawnych, poprzez wspding
analize poszczegolnych aktow prawnych;

- wdrozy¢ konieczno$¢ wpisywania opinii prawnych w projektach uchwat oraz
dokumentach tego wymagajgcych, a nie tylko formalnego pieczetowania za
zgodnos¢é prawng. Opinia prawna winna by¢ zapisana pod trescig zasadniczg
dokumentu a nie parafowana w miejscu zastrzezonym dla Burmistrza czy
Przewodniczgcego Rady.

- wnosi sie, aby na sesji Rady Miejskiej radca prawny wspierat prawnie Rade i
zasiadat u boku Przewodniczgcego Rady;

- zapozna¢ z kodeksem wszystkich pracownikow i zobowigza¢ ich do jego
przestrzegania, poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia,

- kodeks ten powinien by¢ bezwzglednie przestrzegany, przypadki jego naruszania
winny by¢ rozpatrywane w trybie dyscyplinarnym,;

- wprowadzi¢ regulaminy funkcjonowania i uzytkowania $wietlic wiejskich;

- dokonac przegladu placéw zabaw i usprawnic sprzet podlegajgcy naprawie z uwagi
na bezpieczenstwo, korzystajgcych z niego dzieci;

- uzupetni¢ i uaktualni¢ dane stanowigce informacje publiczng,

- uregulowac¢ zasady opracowywania i zamieszczania obowigzkowych informacji o
charakterze publicznym na strona BIP UM,

- okresli¢ imienng odpowiedzialnos¢ za opracowywanie oraz za obstuge stron BIP
informacji,

- wyciggngc¢ stosowne wnioski dyscyplinarne od oséb winnych razgcych zaniedban;

- Z uwagi na znaczne zagrozenie ekologiczno - sanitarne, w trybie pilnym, przystgpi¢
do usprawnienia oczyszczalni poprzez usuniecie nieprawidtowosci. Wydatki z tym
zwigzane pokry¢ z budzetu Gminy, dokonujgc korekty w Planie Budzetowym;

- z tego tytutu rozwazy¢ mozliwos¢ dochodzenia od wykonawcy roszczenh, poprzez
wystgpienie sgdowe na drodze postepowania cywilnego.



Uwaga:

Komisja Rewizyjna informuje, ze zachodzg podejrzenia o naruszenie przepiséw
prawa, poprzez:

- niecelowe wydatkowanie i zmarnotrawienie sSrodkéw publicznych
przeznaczonych na szkolenie ,Partycypacja mieszkancéw w planowaniu
przestrzennym” w kwocie 51 309 zi,

- razace zaniedbania wykonawcze oraz nadzorcze wynikajace z petnionych
obowigzkéw, w wyniku czego, przy modernizacji oczyszczalni Sciekéw
powstaly straty gospodarcze o ogromnej wartosci.

Zalecenia koncowe:

- opracowac plan wykonania zalecen;

- w terminie do konca pazdziernika br. wykona¢ nakazane zalecenia;

- 0 wykonaniu zalecen ztozy¢ pisemne sprawozdanie Radzie Miasta;

- sprawdzenie wykonanych zalecen proponuje sie przeprowadzi¢ w ramach
dziatalnosci kontrolnej Komisji Rewizyjnej, planowanej w ostatnim kwartale
biezgcego roku;

- protokét z kontroli udostepnic, jako informacje publiczng, na stronie BIP UM.

Podpisy cztonkéw Komisji Rewizyjnej:

Przewodniczacy - Ryszard Rybczynski -
Cztonkowie: - Magda Grabczak -

- Magdalena Grabczak

- Jakub Pruchniak -

- Janusz Kowalski -

- Damian Mironski

- Jarostaw Borychowski

- Kamil Seroka -






Projekt
Uchwata Nr ...../[...... | .
Rady Miejskiej w Kazimierzu Dolnym
zdnia......cocoeviiniennnn. 2019roku

w sprawie skierowania wniosku do NIK o przeprowadzenie kontroli.

Na podstawie art. 18a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym ( tj. Dz. U. Z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ) w zwigzku z § 70
Statutu Gminy Kazimierz Dolny stanowigcego zatgcznik do uchwaty Rady Miejskiej w
Kazimierzu Dolnym Nr X/65/03 z dnia 01 sierpnia 2003 r.(Dziennik Urz. Woj. Lub. z
2016 r. poz. 1691 z pézn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 Ustawy o Najwyzszej |zbie Kontroli z
dnia 23 grudnia 1994 r.

Rada Miejska w Kazimierzu Dolnym uchwala co nastepuje:
§1

Na wniosek Komisji Rewizyjnej, wnioskuje sie do Najwyzszej lzby Kontroli o
przeprowadzenie kontroli w Referacie Inwestycji Urzedu Miasta.

§ 2

Po zapoznaniu sie z protokotem nr 1/VIll z dnia 20.04.2019 r. z kontroli Urzedu
Miasta, wnosi sie do Najwyzszej Izby Kontroli o sprawdzenie legalnosci,
gospodarnosci i rzetelnosci dziatania Referatu Inwestycji UM.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej w Kazimierzu Dolnym

Mirostaw Opoka



Uzasadnienie:

Przeprowadzenie kontroli przez uprawniony organ zewnetrzny, jest zasadne z
uwagi na wage oraz skale probleméw stwierdzonych w czasie prowadzonych
czynnosci kontrolnych. Stwierdzono przypadki podejrzen o naruszenie prawa,
fatszowanie dokumentu, ograniczanie dostepu do informaciji publiczne;j.

Zespdt Kontrolny w Referacie Inwestycji napotkat utrudnienia w prowadzeniu
czynnosci kontrolnych, co spowodowato odstgpienie od kontroli w tym referacie.
Ograniczano dostep do dokumentaciji, nie udzielano petnych, rzeczowych informacji
lub udzielano je w ograniczonym zakresie.

Istotnym uwarunkowaniem byty tez kompetencje Komisji Rewizyjnej, ktora nie
mogta prowadzi¢ czynnosci wynikajgcych z uprawnien organow panstwowych.

W trakcie kontroli wptynety tez dodatkowe wnioski o dokonanie czynno$ci
kontrolnych, ktére nie zostaly wykonane ze wzgledu na przekroczenie fizycznych
mozliwosci cztonkow Komisji Rewizyjnej i ich ograniczong dyspozycyjnosc. Niektorzy
cztonkowie Komisji Rewizyjnej podwazali tez zasadnosS¢ prowadzenia dziatan
kontrolnych w urzedzie.



